
 
 
 
 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านเนินมะลื่น 
เรื่อง  ประกาศผลสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ตําแหน่ง ครรูายเดือนแกไ้ขปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤต 
********************************************** 

 ตามประกาศโรงเรียนบ้านเนินมะลื่น ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2567 ได้ประกาศรับสมัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตําแหน่ง ครูรายเดือนแก้ไขปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤต 
จํานวน 1 อัตรา ในระหว่างวันที่ 23 – 28 พฤษภาคม 2567 และมีการสอบคัดเลือกโดยการสอบข้อเขียน 
สอบสัมภาษณ์และสอบประเมินความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ 1 มิถุนายน 2567 นั้น 
 บัดนี้ การสอบคัดเลือกโดยการสอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์และสอบประเมินความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่ ตําแหน่ง ครูรายเดือนแก้ไขปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤต ปีงบประมาณ 2567 ได้เสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว จึงได้ประกาศผู้ที่สอบคัดเลือกได้ตามลําดับ ดังนี้ 

    ลําดับที่ 1 นางสาวสุภาวดี  มะณีวงค์ 
    ลําดับที่ 2 นางสาววรรณประภา  ดิษฐนุ่ม 
    ลําดับที่ 3 นางสาวธิตินันท์  จิ๋วกาวี 
    ลําดับที่ 4 นางสาวกาญจนา  กองเพ็ง 
    ลําดับที่ 5 นางสาวกาญจนา  อินหมี 
    ลําดับที่ 6 นางสาวจิราบุณย์  จันทร์กระจ่าง 

 ทั้งนี้ ผู้ที่สอบคัดเลือกได้ลําดับที่ 1  ให้มารายงานตัวและทําสัญญาจ้างในวันที่ 4 มิถุนายน 2567   
หากไม่มาตามวัน เวลา ดังกล่าว ถือว่าท่านสละสิทธิ์และทางโรงเรียนจะเรียกลําดับต่อไป 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  2  มิถุนายน  พ.ศ.2567 
 
 
 
              (นางเสาวรส  จิ๋วกาวี) 
    ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเนินมะลื่น 


